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Au-pair-Agentur
Steinbacher Strabe 10a, 91166 Georgensgmiind, Germany






Fragebogen für Au-pairs:
1. Fragen zu den Daten Ihrer Person
	Name:
	

	Vorname:
	

	Geburtsdatum:
	

	Geschlecht:
	

	Familienstand:
	

	Staatsangehörigkeit:
	

	Passnummer:
	

	Pass gültig bis…:
	

	Adresse (Straße, Stadt, PLZ):


	

	Postadresse (falls diese von der Adresse abweicht):


	

	Land:
	

	Telefonnummer:


	

	Faxnummer:


	

	E-Mail-Adresse:


	

	Religion:


	

	Schulausbildung von… bis…: 

	

	Studium:


	

	Erlernter Beruf:


	

	Spezielle Kurse:


	

	Derzeitiger Beruf: 


	

	Weitere berufliche Erfahrungen:


	

	Vater (Name/Vorname):
	

	Beruf des Vaters:
	

	Mutter (Name/Vorname):
	

	Beruf der Mutter:
	

	Haben Sie Geschwister? Falls ja, wie viele Schwestern und Brüder? Wie alt sind diese?
	

	Zuständige Botschaft für visumspflichtige Au-pairs:


	

	Bisherige Auslandsaufenthalte (Land/Dauer/Art):


	


2.  Weitere Fragen zu Ihrer Person
	Ihr Gewicht:                                                             
	

	Ihre Größe:
	

	Haben Sie einen PKW-Führerschein?


	

	Wie gut sprechen Sie deutsch? „1“, „2“ , „3“ , „4“ , „5“ , „6“ (1=sehr gut , 2= gut , 3= befriedigend,4= ausreichend ,5= mangelhaft , 6=ungenügend)
	

	Sprechen Sie weitere Fremdsprachen? Falls ja, wie gut (siehe obige Einstufung)?


	

	Wo und wie lange haben Sie Deutsch gelernt?
	

	Gewünschte Aufenthaltsdauer (in Monaten, maximal zwölf):
	

	Frühester Vermittlungstermin:


	

	Spätester Antrittstermin:


	

	Ich möchte Au-pair sein in einer/m:

 Dorf

  Stadt

          Kleinstadt

           Grossstadt

egal
	

	Waren Sie schon einmal ein Au-pair? Falls ja, wo, wann und wie lange?


	

	Haben Sie Bekannte, Verwandte oder Freunde in Ihrem Wunschland? Falls ja, wo und wen?
	

	Haben Sie eigene Kinder? Falls ja, wie alt sind diese?
	

	Gründe für Ihren Au-pair-Aufenthalt

· Verbesserung der Sprachkenntnisse

· Wirtschaftliche Gruende

· Berufliche Gruende

· Familiäre Gruende

· Sonstige Gründe
(Mehrfachnennungen möglich)
	

	Sie leben in einer/m:

        Dorf

        Stadt

        Kleinstadt

       Grossstadt
	

	Haben Sie Allergien? Falls ja, welche?

 
	

	Rauchen Sie?


	

	Falls ja, wären Sie bereit auf das Rauchen im Haus der Familie zu verzichten?
	

	Spielen Sie Musikinstrumente? Falls ja, welche? 
	

	Können Sie schwimmen?
	

	Können Sie Rad fahren?
	

	Können Sie reiten?
	

	Können Sie kochen?
	

	Sind Sie Vegetarier?
	

	Treiben Sie Sport? Falls ja, welchen?


	

	Ihre weiteren Hobbys:


	

	Würden Sie in eine Familie gehen, die keine Kinder hat?
	

	Würden Sie als Au Pair zu einer alleinerziehenden Mutter gehen?
	

	Würden Sie als Au Pair zu einem alleinerziehenden Vater gehen?
	

	Wie viele Kinder möchten Sie max. betreuen?
	

	Wie alt sollten die Kinder sein?


	

	Wären Sie auch bereit, ein behindertes Kind zu betreuen?
	

	Haben Sie schon Kinder betreut? Falls ja, wo und wie lange?
	

	Ihre Erfahrungen in der Kindererziehung:

· Säuglingspflege

· Kinder anziehen

· Kinder zu Bett bringen

· Kinder beschäftigen

· Mit Kindern spielen

· Bei den Hausaufgaben helfen

· sonstiges
	

	Ihre Erfahrungen in der Hausarbeit:

· einkaufen

· kochen

· waschen und bügeln

· putzen

· sonstiges
	

	Haben Sie sich auch bei anderen Agenturen beworben?
	

	Welche Person sollen bei einem Notfall kontaktiert werden? (z.B. Eltern, Großeltern ect.) Bitte geben Sie Namen, Adressen und Telefonnummern an:
	


3. Au-pair-Brief an die Gastfamilie
Bitte verfassen Sie einen Brief, in dem Sie sich Ihrer Gastfamilie vorstellen.
4.  Au-pair-Interview
	Wie verstehen Sie sich mit Ihren Eltern und wie mit  Ihren Geschwistern (falls vorhanden)?
	

	Hilft Ihnen Ihre Familie bei der Planung Ihres Au-pair-Aufenthaltes? Falls ja, inwiefern?
	

	Verbringen Sie viel Zeit mit Ihrer Familie?

	

	Haben Sie eher viele oder wenige gute Freunde? Was verstehen Sie unter wahrer Freundschaft?
	

	Sind Sie ein eher extro- oder introvertierter Mensch? 
	

	Schließen Sie leicht neue Freundschaften?
	

	Welche Gefühle gehen in Ihnen vor, wenn Sie von Ihrer Familie und/oder Ihren Freunden getrennt sind?
	

	Ihre Schulausbildung:


	

	Letzte besuchte Schule, Hochschule oder Universität:
	

	Wie gestalten Sie Ihre Freizeit?


	

	Ihre positiven Eigenschaften:

(offen, fleißig, selbstbewusst, hilfsbereit, sparsam, kinderlieb, tierlieb, naturlieb, freundlich, ehrlich, verantwortungsbewusst etc.)
	

	Sind Sie vorbestraft? Falls ja, weshalb?

	

	Haben Sie eine Behinderung?


	

	Waren Sie letztes Jahr in ärztlicher Behandlung? Falls ja, weshalb?
	

	Hatten Sie bereits einen Unfall?


	

	Wie verhalten Sie sich, wenn Sie in einer Familie leben, die eine andere Religion hat als Sie? 
	

	Beschreiben Sie kurz Ihre Einstellung zu anderen Religionen:
	

	Was reizt Sie daran, für eine befristete Zeitspanne als Au Pair im Ausland zu leben?


	

	Erklären Sie, warum Sie gerne in das von Ihnen gewählte Gastland möchten:


	

	Beschreiben Sie Ihre Erfahrungen in der Kinderbetreuung:


	

	Beschreiben Sie kurz, wie Sie sich Ihre zukünftige Gastfamilie wünschen oder vorstellen:

	

	Was wollen Sie nach dem Au-pair-Aufenthalt machen?


	

	Wie stellen Sie sich Ihr zukünftiges Leben vor? Wollen Sie eigene Kinder haben?
	

	Was denken Sie, vor  welchen Schwierigkeiten und Problemen Sie als Au-pair stehen könnten?
	

	Welche Vorteile bietet ein Job als Au-pair Ihrer Ansicht nach?
	

	Verfügen Sie über Kenntnisse in „erster Hilfe“?
	

	Was tun Sie, wenn sich das Verhältnis zwischen Ihnen und Ihrer Gastfamilie nach ein paar Wochen nicht so entwickelt hat, wie Sie sich das vorgestellt haben?
	

	Was sind Ihrer Ansicht nach ganz grundsätzlich die wichtigsten Aufgaben in der Kindererziehung?
	

	Was möchten Sie Ihrer künftigen Gastfamilie sonst noch über sich mitteilen?
	


5.  Referenz die Kinderbetreuung betreffend

	Ihr Name:
	

	Ihr Vorname:
	

	Ihre Adresse:
	

	Ihre Telefonnummer:
	

	Name der Bewerberin bzw. des Bewerbers:       
	

	Wie lange kennen Sie den/die Bewerber/in? 
	

	In welcher Funktion kennen Sie den/die Bewerber/in?
	

	Bitte beschreiben Sie Stärken und Schwächen des/der Bewerbers/in:


	

	Ist der Bewerber/die Bewerberin Ihrer Ansicht nach als Au-pair geeignet?
	

	Darf die zukünftige Gastfamilie oder unsere Agentur diese Angaben ggf. telefonisch überprüfen?
	

	Sprechen Sie deutsch?
	

	Sprechen Sie englisch?
	


6. Au-pair-Erklärung
Hiermit erkläre ich, daß ich über die unten genannten Details meines Au-pair-Aufenthaltes in Deutschland informiert worden bin.

Die Gastfamilie übernimmt folgende Pflichten (laut Merkblatt für die Au-pair-Beschäftigung):

· Sie stellt mir ein möbliertes Zimmer und ausreichende Verpflegung zur Verfügung. 

· Sie zahlt mir ein monatliches Taschengeld von mindestens  260,- Euro.
· Sie räumt mir pro Woche mindestens einen vollen freien Tag ein, sowie nach Absprache auch freie Zeit für den Besuch eines Sprachkurses. Eine freiwillig erbrachte Leistung der Gastfamilie ist die Übernahme der Kosten dieses Kurses, für die ich im gegebenen Fall sehr dankbar wäre. 

· Sie ermöglicht mir einen bezahlten Urlaub. Bei einem zwölfmonatigen Aufenthalt beträgt dieser vier Wochen.
· Sie bezahlt meine Kranken- Unfall- und Haftpflichtversicherung.

Sämtliche Leistungen kann ich mir nicht auszahlen lassen.

Im Gegenzug erbringe ich folgende Leistungen:

In der Kinderbetreuung:
· Begleitung zur Schule oder zum Kindergarten, sowie Abholung

· Säuglingspflege (wickeln, füttern, waschen, anziehen)

· Hausaufgabenbetreuung

· Kinder beschäftigen, mit ihnen spielen, spazieren gehen, ihnen sinnvolle und kreative Aufgaben stellen sowie ihnen etwas vorlesen

· Babysitting (zwei bis drei Abende pro Woche, sodass die Gasteltern die Gelegenheit haben, miteinander auszugehen oder Ihren Hobbys zu frönen)

Im Haushalt:
· Wäsche in die Waschmaschine legen, zusammenlegen und bügeln

· Einkaufen gehen
· Wohnung aufräumen, Staubsaugen, Fußboden wischen

· Kochen und Tisch decken

· Geschirr spülen, die Spülmaschine ein- und ausräumen, Geschirr einräumen

· Betten machen und beziehen

· Blumen gießen

· Haustiere füttern und pflegen

· Bei der Gartenarbeit helfen

Ich halte mich an alle Gesetze in Deutschland, beachte die Regeln in der Gastfamilie und akzeptiere den Erziehungsstil der Gasteltern.
Ich werde keine weitere Beschäftigung in Deutschland aufnehmen, da mir bekannt ist, dass ich dafür keine gültige Arbeitserlaubnis habe und mit sofortiger Ausweisung oder einer Geldbuße bestraft werden kann.
Nach meiner Ankunft in Deutschland kümmere ich mich darum, dass ich eine gültige Aufenthalts- sowie Arbeitsgenehmigung besitze. Außerdem schließe ich für die Dauer meines Aufenthaltes alle notwendigen Versicherungen ab. 
Mir ist bekannt, dass ich kein Recht auf einen Gastfamilienwechsel habe.
Nur unter besonderen Umständen kann ich – unter Mitwirkung meiner Au-pair-Vermittlung – diese Möglichkeit bekommen. Solche besonderen Umstände können beispielsweise finanzielle Schwierigkeiten, die Scheidung der Gasteltern oder ein Umzug sein.
· Ich bin im Besitz eines aktuellen ärztlichen und zahnärztlichen Attestes.
· Ich habe die Informationen über die Au-pair-Beschäftigung in Deutschland gründlich gelesen, kenne die darin beschriebenen Bedingungen des Au-pair-Programms und werde sie einhalten.
· Ich bin bereit, weitere Informationen über mich herauszugeben, falls diese angefordert werden.
· Ich erkläre, dass alle vorstehenden Angaben den Tatsachen entsprechen und ich somit auf alle Fragen wahrheitsgemäß geantwortet habe.

· Ich erkläre weiterhin, dass ich mich an die im Informationsmaterial beschriebenen Bestimmungen gemäß dem Europäischen Abkommen über die Au-pair-Beschäftigung halten werde. Jede Veränderung teile ich sofort mit. Ich bin mir bewusst, dass falsche Angaben zur Kündigung führen können.

· Ich werde einen Sprachkurs besuchen. 
· Ich erkläre mich damit einverstanden, dass zum Zwecke einer schnelleren Vermittlung mein Kurzprofil auf den Internet-Seiten der Au-pair-Agentur Friends for Families (www.fff-aupair.de) veröffentlicht wird.
Bei Problemen oder Konflikten kann ich mich an meine Au-pair-Agentur Friends for Families unter der Telefon- Nr. +49-(0)9171-896097 wenden.
______________, den ____________        ______________________________








    Unterschrift des Au-pairs








 (bei Minderjährigkeit des Au-pairs






         Unterschrift des gesetzlichen Vertreters)
Tel.: +49-(0)9172-684101 Fax: +49-(0)9172-684102 E-Mail: info@fff-aupair.de http://www.fff-aupair.de
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